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DI.M.A.R.C.A. SERVICE SRL opera nel settore industriale relativamente all’erogazione dei 

seguenti servizi:  

 Progettazione, installazione e collaudo di sistemi di protezione antincendio; 

 Erogazione di corsi di formazione antincendio, prevenzione infortuni, sopravvivenza 

e salvataggio in mare, sicurezza personale responsabilità sociale (PSSR); 

 Consulenza tecnica; 

 Servizi di Vigilanza Antincendio; 

 Manutenzione di impianti ed apparecchiature antincendio; 

 Commercializzazione di dispositivi di protezione individuale (DPI), prodotti per 

antinfortunistica e antincendio. 

DI.M.A.R.C.A. SERVICE SRL vieta in maniera assoluta ogni forma ed ogni tipologia di 

corruzione e adotta una politica di tolleranza zero nei confronti della stessa. 

L’Alta Direzione si impegna a mantenere, riesaminare e promuovere la presente politica 

per la prevenzione della corruzione, garantendo che essa sia appropriata allo scopo e al 

contesto dell'organizzazione. In tale ottica, l’Alta Direzione si fa promotrice attiva della 

cultura anticorruzione, diffondendo i principi dell’integrità, dell’etica e della trasparenza 

attraverso attività di formazione ed esempi diretti, affinché tali valori diventino parte 

integrante della mentalità aziendale di ogni collaboratore. 

L’alta direzione della DI.M.A.R.C.A. SERVICE SRL si impegna a: 

 rispettare, e far rispettare, tutte le norme e leggi vigenti in materia anticorruzione; 

 adeguare tutti i suoi processi sensibili alla norma UNI ISO 37001, nonché a soddisfare 

i requisiti del Sistema di Gestione per la Prevenzione della Corruzione; 

 incoraggiare la segnalazione di sospetti in buona fede o sulla base di ragionevole 

convinzione, garantendo la riservatezza e l'assenza di ritorsioni; 

 diffondere e condividere la presente politica con tutti i suoi stakeholder e soci in 

affari; 

 perseguire il miglioramento continuo del Sistema di Gestione per la Prevenzione della 

Corruzione; 

 gestire in maniera adeguata ogni non conformità rilevata, incluse quelle inerenti alla 

presente politica e al sistema di gestione. 

Chiunque intenda segnalare potenziali violazioni o comportamenti non conformi alla 

presente politica può avvalersi di un apposito modulo dedicato. La segnalazione potrà 

essere effettuata in forma riservata inserendo il modulo compilato nell’apposita cassetta 

situata negli spazi comuni del luogo di lavoro, garantendo così piena riservatezza e tutela 

al segnalante. 

L’Alta Direzione ha provveduto a nominare la Funzione per la prevenzione della corruzione 

garantendole piena autorità, autonomia e indipendenza. L’autorità e la responsabilità di 

tale funzione è garantita al fine di poter: 

 supervisionare la progettazione e l’attuazione da parte dell’organizzazione del 

Sistema di Gestione per la Prevenzione della Corruzione; 

 fornire consulenza e orientamento per il personale sul Sistema di Gestione per la 

Prevenzione della Corruzione e sulle questioni relative alla corruzione in generale; 

 assicurare che il Sistema di Gestione per la Prevenzione della Corruzione sia 

conforme ai requisiti della Norma ISO 37001; 

 riferire sulle prestazioni del Sistema di Gestione per la Prevenzione della Corruzione 
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all’Alta Direzione e all’Organo di governo. 

DI.M.A.R.C.A. SERVICE SRL, in caso di mancato rispetto dei principi espressi nella presente 

politica, si riserva la facoltà di adottare azioni disciplinari nei confronti del personale e di 

interrompere i rapporti contrattuali con i propri stakeholder o soci in affari. 

 

L’Alta Direzione Gela, 16 luglio 2026 

  

 


